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         സസർർVുലVുലർ ർ 

  വിഷയം : മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴിലുറ�് പ�തി (േകരളം)- ദുർബല

വിഭാഗZളുെട ഉൾേ^ർVലും സു_ിരവികസനവും െതാഴിലുറ�് പ�തിയിലൂെട

ഉറ�ാVു!തിനായു`  ""നbുെടനbുെട  �ാമം�ാമം" " േcാ�ാം സംബ�ി^  

മാർdനിർേeശZൾ  പുറെ�ടുവിVു!ു.

  സൂചന  : 1. മഹാ�ാ ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴിലുറ�്  നിയമം 2005

2. 02.11.2020 തീയതിയിെല സർVാർ ഉgരവ് (സാധാ) നNർ.2056/2020/തസiഭവ  

3. 11.01.2021 തീയതിയിെല സർVാർ  സർVുലർ നNർ. 

ഡിഡി2/336/2020/തസiഭവ  

 4
28.09.2024 തീയതിയിെല സർVാർ  സർVുലർ നNർ. 

ഡി.ഡി2/221//2024/തസiഭവ 
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06.02.25 തീയതിയിൽ  നട! സം_ാന െതാഴിലുറ�് െകൗൺസിൽ

േയാഗgിെn  2.5 നNർ തീരുമാനം അംഗീകരി^ു നൽകിയ 05.03.2025

തീയതിയിെല ഡി.ഡി.2/322/2024/തസiഭവ  നNർ സർVാർ കg് 

           മഹാ�ാ ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴിലുറ�് പ�തി �ാമീണ േമഖലയിൽ െതാഴിൽ
അവകാശം ഉറ�് വരുgു!തിേനാെടാ�ം _ായിയായ ആqികളുെട നിർbാണവും, �ാമീണ
േമഖലയുെട വിഭവാടിgറ െമ^െ�ടുgി െമ^െപr ഉപജീവന സാധ'തകളും  ലt'ം വuു!ു.
ഇതിെn ഭാഗമായി cvതി വിഭവ പരിപാലനം, കാർഷിക അനുബ� cവർgനZൾ. വ'wിഗത
ആqി നിർbാണം. �ാമീണ അടി_ാന െസൗകര' വികസനം എ!ീ ലt'Zളിൽ ഊ!ിയ
czgികൾ ആസൂ{ണം െച|് നട�ിലാVി വരു!ു/്.
      പ�തി cവർgനZൾ കൂടുതൽ കാര'tമമാVു!തിനും,  മ}ു വകു�ുകളുെട

പ�തികളുമായു` സംേയാജന സാ�'തകൾ ഉറ�് വരുgി നട�ിലാVു!തിനും, പരമാവധി

ദുർബല വിഭാഗZളുെട ഉൾേ^ർVലിലൂെട സു_ിരവികസനം ഉറ�ാVു!തിനുമായി,

സം_ാന െതാഴിലുറ�്  െകൗൺസിൽ മുൻപാെക അവതരി�ി^ Theme Based Proposal – ന്

സൂചന 6 cകാരം അംഗീകാരം ലഭി^ിrു/്. ആയതിൻെറ അടി_ാനgിൽ "നbുെടനbുെട  �ാമം�ാമം"

േcാ�ാം  വിഭാവനം െച|് നട�ിലാVു!തിന് തീരുമാനി^ിrു/്.

      െതാഴിലുറ�് പ�തിയിൽ അനുവദനീയമായ czgികെള "നbുെട �ാമം" േcാ�ാമിെn

 കീഴിൽ, (1) cvതി വിഭവ പരിപാലനവും ദുര0 ലഘൂകരണവും, (2) vഷിയും കാർഷിക

അനുബ� cവർgനZളും, (3) ഉപജീവനവും ശാwീകരണവും, (4) �ാമീണ അടി_ാന

െസൗകര'വികസനം (5) മാലിന' സം�രണം എ!ീ 5 cധാന േമഖലകളായി തിരി^ിrു/്. ഈ 5
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േമഖലകളിൽ ഊ!ിയു` cവർgനZൾV് മുൻഗണന നൽകുക എ!താണ് ലt'ം.

      "നbുെട �ാമം" േcാ�ാമിൽ  ഉൾെ�rിrു` czgികളുെട വിശദാംശZൾ

അനുബ�മായി േചർVു!ു. േcാ�ാമിെn ലt'Zൾ, ചുമതലകൾ, സiീകരിേV/ നടപടികൾ

എ!ിവ സംബ�ി^ മാർdനിർേeശZൾ ചുവെട േചർVു!ു.

A. A. ലt'Zലt'Zൾ:-ൾ:-

a. സു_ിരമായതും ഗുണേമ�യു`തുമായ ആqികളുെട നിർbാണം.

b. അവശത അനുഭവിVു!/ ദുർബല വിഭാഗZളുെട cാതിനിധ'ം czgികളിൽ

ഉറ�ാVൽ.

c. സു_ിര വരുമാനgിനുതകു! ജീവേനാപാധികൾ ��ിVൽ.

d. സാമൂഹിക- പാരി_ിതിക c�ZൾV് പരിഹാരം കാണൽ

e. �ാമീണ േമഖലയിൽ െപാതു അടി_ാന െസൗകര'Zൾ വർ�ി�ിVൽ.

f. ഉ�പാദനവും അതിലൂെടയു` വരുമാന വർ�നവും ലt'മാVി -സു_ിര വികസനം

നട�ാVൽ.

g. വിവിധ വകു�ുകളുമായും മിഷനുകളുമായു` സംേയാജന സാധ'തകൾ

cേയാജനെ�ടുgൽ.

 
B. B. ആസൂ{ണംആസൂ{ണം:-:-

   േcാ�ാമിെn  ഭാഗമായി നി�യി^് നൽകിയിrു` എ�ാ czgികളും മഹാ�ാ ഗാ�ി

േദശീയ �ാമീണ െതാഴിലുറ�് നിയമcകാരവും സൂചന (5) cകാരവും അനുവദനീയമാണ്. ചില

czgികളുെട എ�ാ ഘടകZളും െതാഴിലുറ�് പ�തിയിൽ മാ{ം നട�ിലാVാൻ

കഴിയു!വയ�. ഈ czgികളുെട കാര'gിൽ സംേയാജന സാധ'ത ഉറ�് വരുേg/താണ്.

�ാമപ�ായgുകളുെട നിലവിെല ആtൻ (ാൻ  പരിേശാധി^്,  "നbുെട �ാമം" േcാ�ാമിെല 

 czgികൾ ആtൻ (ാനിൽ ഉൾെ�rിrു/് എ!് ഉറ�ു വരുേg/തും, "നbുെട �ാമം"

േcാ�ാമിന് കീഴിൽ പrികെ�ടുേg/തുമാണ്. ആtൻ (ാനിൽ ഉൾെ�rിrി� 

എ�ിൽ, cാേദശിക ആവശ'വിശകലനgിന് േശഷം,  �ാമസഭ, �ാമ പ�ായg് എ!ിവയുെട

അംഗീകാരേgാെട ടി czgികൾ ഉൾെ�ടുേg/താണ്. 

ഇതിേലVായി ചുവെട പറയു! നടപടി�മZൾ സiീകരിേV/താണ്.

a.  "നbുെട �ാമം" േcാ�ാമിെല czgികൾ ഓേരാ!ും �ാമ സഭയുെട അംഗീകാരേgാെട

�ാമ പ�ായg് വാർഷിക കർb പ�തിയിൽ ഉൾെ�rിrു/് എ!് �ാമപ�ായg്

തലgിൽ  െസ�rറി, അസി.െസ�rറി എ!ിവരും   േ+ാV് പ�ായg് തലgിൽ

േ+ാV് േcാ�ാം ഓഫീസർ, േജായിൻറ് ബി.ഡി.ഒ എ!ിവരും  പരിേശാധി^് ഉറ�ു

വരുേg/താണ്.

b. േcാ�ാം cകാരമു` നി�ിത czgികൾ (അഭിലഷണീയമായ എ�വും, തരവും)

നിലവിൽ അംഗീകരി^  വാർഷിക കർb പ�തിയിൽ ഇ�ാg പtം, വാർഷിക കർb

പ�തി �ാമ സഭാംഗീകാരേgാെട പുതുVു!തിനു` നടപടികൾ ബ�െപr �ാമ
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പ�ായg് സiീകരിേV/താണ്.

c. േcാ�ാമിൽ ഏത് തേeശ സiയം ഭരണ _ാപന തലgിലാേണാ czgികൾ (എ�വും

തരവും) നി�യി^് നൽകിയിrു`ത്, ടി  czgികൾ വാർഷിക കർbപ�തിൽ

ഉൾെ�ടുgു!തിനു` നടപടികൾ അതാത് തലgിെല േമൽേനാr നിർ�ഹണ

ഉേദ'ാഗ_ൻ സiീകരിേu/താണ്. �ാമപ�ായg് തലgിലാണ് 

czgികൾ (എ�വും,തരവും) നി�യി^് നൽകിയിrു`ത് എ�ിൽ  �ാമപ�ായg്

െസ�rറിയും  േ+ാV്/ജി�ാ തലgിലാണ്  czgികൾ (എ�വും,തരവും) നി�യി^്

നൽകിയിrു`ത് എ�ിൽ േ+ാV്/ജി�ാ തല േമൽേനാr നിർ�ഹണ 

ഉേദ'ാഗ_രും,  ബ�െപr �ാമ പ�ായgിെn  ആtൻ (ാനിൽ czgികൾ

ഉൾെ�ടുgു!തിനു` നടപടികൾ    സiീകരിേV/താണ്. (ഉദാ: വനവ�Vരണം

എ! czgി നട�ിലാVു!തിന്,  േജായിn് േcാ�ാം േകാർഡിേന}ർ വനം

വകു�ുമായു` സംേയാജന സാ�'തകൾ കെ/േg/തും,  ആയവ  �ാമ

പ�ായgിെന അറിയിേV/തും, �ാമ സഭാംഗീകാരേgാെട czgി ആtൻ (ാനിൽ

ഉൾെ�ടുേg/തുമാണ് . )

d. czgികൾ വാർഷിക കർb പ�തിയിൽ ഉൾെ�ടുgു!തിനും, അധിക കർb

പ�തി/േഭദഗതി എ!ിവ അംഗീകരിVു!തിനുമുളള നടപടികൾ �ാമപ�ായg്

cസിഡnിെn  േമൽേനാrgിൽ �ാമ പ�ായg് െസ�rറി നിർവഹിെV/തും,

ബ�െ�r േ+ാV് േcാ�ാം ഓഫീസർമാരും േജായിൻറ് േcാ�ാം േകാർഡിേന}ർമാരും

ഈ cവർgനZൾ സമയ ബ�ിതമായി നടVു!ു എ!് ഉറ�് വരുേg/തും ആണ്.

e. പ�തിയിൽ ഉൾെ�ടു! ചില czgികൾ തേeശ സiയം ഭരണ _ാപനZൾV് മാ{ം

നട�ിലാVാൻ കഴിയു!വയ�.  �ാമ-േ+ാV്-ജി�-സം_ാന തലZളിൽ, vത'മായ

ഇടേവളകളിൽ ഇതര വകു�ുകളുമായി സംേയാജന സാധ'തകൾ (സാേ�തികം,

മാനവേശഷി, ഫ/്, മുതലായവ) ചർ^ െചേ�/തും, െതാഴിലുറ�് പ�തിയുെട czgി

ഘടകവും, ഇതര വകു�ുകളുെട czgി ഘടകവും, നി�യി^് സംേയാജനം

ഉറ�ാേV/തുമാണ്.

f. േcാ�ാമിൽ ഉൾെ�r ഓേരാ േമഖലയിെലയും czgികളുെട േമൽേനാrgിനും,

സംേയാജനgിനുമായി  �ാമപ�ായg്  ഓേരാ ഉേദ'ാഗ_െര  നി�യിേV/താണ്.

�ാമ പ�ായg് cസിഡnിെn  അധ'tതയിൽ സംേയാജന േയാഗZൾ നടേg/തും,

േയാഗZളിൽ ടി ഉേദ'ാഗ_ർ അതാത് േമഖലയിെല പുേരാഗതി-അവേലാകന റിേ�ാർr്

അവതരി�ിേV/തുമാണ്.

 
C. C. എmിേമ}ുകഎmിേമ}ുകൾ ൾ ത�ാറാVത�ാറാVൽ:-ൽ:-

          "നbുെട �ാമം" േcാ�ാമിൽ   ഉൾെ�r ഓേരാ czgിയുെടയും vത'മായ

എmിേമ}ുകൾ ശരിയായ സമയg് ത�ാറാVി അനുമതി വാേZ/താണ്. ആയതിനായി ചുവെട

പറയു! നടപടി�മZൾ സiീകരിേV/താണ്.

a. േcാ�ാം  cകാരം നി�യിVെ�r എ�gിനും തരgിനും അനു�തമായ എmിേമ}ുകൾ

ഉെ/!് �ാമപ�ായg് െസ�rറിമാർ ഉറ�് വരുേg/താണ്.
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b. cാേദശിക ആവശ'Zൾ വിലയിരുgിയും, ഭൂമിശാ�{പരമായും

സാേ�തികപരമായുമു` സാധ'തകൾ വിലയിരുgിയും,    ആവശ'മായ ചർ^കൾVും

േശഷമാകണം അ�ഡി}ഡ് എ�ിനീയർമാർ  czgികളുെട എmിേമ}ുകൾ

ത�ാറാേV/ത്.

c. ടി എmിേമ}് േ+ാV് എ�ിനീയർമാരും ജി� എ�ിനിയർമാരും പരിേശാധിേV/താണ്.

d. എmിേമ}ുകൾ ത�ാറാVുേNാൾ മ}് വകു�ുകളുെട സാേ�തിക വിദ'യും,

മാനവേശഷിയും, ഫ/ും ഉപേയാഗെ�ടുേg/താണ്.

e. സംേയാജന േയാഗZളിൽ പ�തിയിെല വിവിധ േമഖലകളിെല czgികളുെട

എmിേമ}ുകൾ ചർ^ െചേ�/താണ്.

f. ഗുണനിലവാരം, സു_ിരത, സാേ�തികവിദ'യുെട ഉപേയാഗം, െമ^െ�r വിഭവ വിഹിതം,

ഫ/് മാേനജ്െമn് എ!ിവ ഉറ�ാVു!തിനായി, സാധ'മായ czgികൾV്, ജി�ാ

/സം_ാന തലgിൽ എ�ിനീയർമാർ mാൻേഡർഡ് ഡിൈസനുകൾ/ എmിേമ}ുകൾ

ത�ാറാVി നൽേക/താണ്.

g. ആqികളുെട നിലനിൽ�ും പരിരtയും ഉറ�് വരുgു! രീതിയിലാകണം എmിേമ}ുകൾ

ത�ാറാേV/ത്.

h. േcാ�ാമിൽ, ഏത് തലgിലാേണാ (ജി�ാ/ േ+ാV്/ �ാമ) czgികൾ (എ�വും

തരവും) നിർ�ഹണgിനായി നി�യി^് നൽകിയിrു`ത് ടി തലgിൽ,

czgികൾVാവശ'മായ _ലം കെ/േg/തും കാര'tമമായ എmിേമ}ുകൾ

ത�ാറാേV/തുമാണ്. (ഉദാഃ ജി�ാതലgിൽ െചേ�/ Belt plantation, restoration of

degraded forest land എ!ീ czgികളുെട _ലം കെ/േg/തും കാര'tമമായ

എmിേമ}ുകൾ ത�ാറാേV/തും ജി�ാ മിഷൻെറ ഉgരവാദിgമാണ്).

 
D. D. നിനിർർ�ഹണം�ഹണം

     "നbുെട �ാമം" േcാ�ാമിെn  നിർ�ഹണ േന�തiം  �ാമപ�ായgിനാണ്. നിർ�ഹണ

നടപടികളിൽ ചുവെട പറയു! നിർേeശZൾ പാലിേV/താണ്.

a. �ാമപ�ായg് അസിmn് െസ�rറിuാണ് പ�തിയുെട നിർ�ഹണ ചുമതല.

b. ഡിൈസനുകൾ / എmിേമ}ുകൾ അ0ിമമായി കഴി ാൽ:

l.വ'wിഗത ആനുകൂല'ZൾV് നിയമാനു�തം അർഹരായ ഗുണേഭാwാVെള

കെ/gി, ഗുണേഭാwൃ പrിക അ0ിമമാVി, ഗുണേഭാwാVളുെട

അർഹതാപരിേശാധന, കരാറിൽ ഏർെ�ടൽ എ!ീ നടപടികൾ സമയബ�ിതമായി

പൂർgീകരിVണം. വിേ�ജ് എ)സ}ൻഷൻ ഓഫീസർ, അസിmn് െസ�rറി

എ!ിവർV് ആണ് ടി cവർgനZളുെട ചുമതല. ആയതിെn േമൽേനാr ചുമതല

�ാമപ�ായg് െസ�rറിuാണ്.

ll.െപാതു ആqി നിർbാണ czgികൾ ആരംഭിVു!തിനു` സാധനസാമ�ികളുെട

വാZൽ നടപടികൾ പൂർgീകരി^് െവ/ർമാെര നി�യി^് നൽേക/താണ്.
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c. ഗുണേഭാwാVെള/ െവ/ർമാെര തിരെ ടുgതിന്  േശഷം െതാഴിലുറ�് പ�തി
നിർ�ഹണം സംബ�ി^ േക¢-സം_ാന സർVാർ മാനദ£Zൾ പാലി^് പ�തി
നിർ�ഹണം ആരംഭിേV/താണ്.

d. vത'മായ മാനദ£ZൾVും മാർdനിർേeശZൾVും അനു�തമായി ഗുണേഭാwാVെള

െതരെ ടുVൽ, czgികൾV് ഭരണാനുമതിയും സാേ�തികാനുമതിയും

സമയബ�ിതമായി ലഭ'മാVൽ െട/ർ നടപടികൾ സുതാര'മായും കാര'tമമായും

നട�ാVൽ എ!ിവ അസിmn് െസ�rറിമാരുെട ചുമതലയാണ്.

e.  േcാ�ാമിൽ ഉൾെ�r ഓേരാ czgിയും കാര'tമമായും സമയബ�ിതമായും

നട�ാVു!ുെവ!ും സമയബ�ിതമായി സാധനസാമ�ികളുെട വിതരണം

നടVു!ുെവ!ും അസിmn് െസ�rറിമാർ ഉറ�് വരുേg/താണ്.

f. czgികൾVായി മുൻകൂറായി തുക സiയം കെ/gാൻ കഴിയാg വ'wിഗത

ഗുണേഭാwാVൾV് �ാമപ�ായgിൻെറ തനത് ഫ/ിൽ നി!ും തുക മുൻകൂർ

അനുവദിVാൻ സൂചന (2) cകാരം സർVാർ അനുമതി ഉ/്. ആയത് പാലി^് തുക

മുൻകൂറായി നൽകു!തിന്  �ാമപ�ായg് െസ�rറി നടപടി സiീകരിേV/താണ്.

g. czgിയുെട  ഓേരാ ഘrവും, സൂചന (3) cകാരം ബ�െ�r ഉേദ'ാഗ_ർ

നിരീtിേV/തും, േമൽേനാrം വഹിേV/തും, പരിേശാധിേV/തുമാണ്.

 
E. E. പരിപാലനവുംപരിപാലനവും  നിലനിനിലനിൽൽ�ും�ും

    "നbുെട �ാമം" േcാ�ാമിൽ  ഉൾെ�r ഓേരാ czgിയുെടയും ഉേeശ'ലt'Zൾ

നട�ിലാVിെയ!ും ആqികൾ നിലനിൽVു!ുെവ!ും �ാമ േ+ാV് / ജി� തലZളിൽ 

ഉറ�ുവരുേg/താണ്.   'തുടർ പരിപാലന മാർd േരഖകൾ' പാലി^്,  െപാതു ആqികളുെട തുടർ

പരിപാലനം  ബ�െപr തേeശ _ാപനം/ വകു�്  ഉറ�് വരുgണം.

F.F.േഡാക'ുെമേഡാക'ുെമൻൻേറഷേറഷൻൻ

   "നbുെട �ാമം" േcാ�ാമിൽ  ഉൾെ�r ഓേരാ czgിയുെടയും, cവർgനZളുെടയും

vത'മായ േഡാക'ുെമൻേറഷൻ നടേg/താണ്. േഡാക'ുെമൻേറഷൻ നടപടികളിൽ ചുവെട

പറയു! നിർേeശZൾ പാലിേV/താണ്.

a. അനുബ�gിെല ഓേരാ czgി സംബ�ി^ും ഐ.ഇ.സി -ഉം േഡാക'ുെമൻേറഷൻ

(Best Practices, Success story) ഉം നട�ാVു!തിനു` ചുമതല േ+ാV് േcാ�ാം

ഓഫീസർമാർVായിരിVും.

b. ഓേരാ േ+ാVിലും, േcാ�ാമിൽ  ഉൾെ�r ഓേരാ czgിയും vത'മായി േഡാക'ുെമൻറ്

െചേ�/തും, വിജയഗാഥകൾ (വീഡിേയാകൾ) ത�ാറാേV/തുമാണ്. വിജയഗാഥകൾ

ത�ാറാVുേNാൾ czgികളുെട ആസൂ{ണം മുതൽ നിർ�ഹണ ഘrം വെര നട!

cവർgനZൾ, പ�തി െകാ/് ഉ/ാകു! േനrZൾ എ!ിവ വ'wമാകു! രീതിയിൽ
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ആകണം ത�ാറാേV/ത്. വീഡിേയാകളിൽ ഇം«ീഷ് subtitle നൽേക/താണ്.

c. ഓേരാ czgി സംബ�ി^ുമു` അവേബാധം ഗുണേഭാwാVൾVും ബ�െ�r

ഉേദ'ാഗ_ർVും ഉ/ായിരിേV/താണ്. ആയതിനു` നടപടികൾ േ+ാV് / ജി�

തലgിൽ സiീകരിേu/താണ്.

d. േഡാക'ുെമൻേറഷൻ cവർgനZൾV് േ+ാV് േcാഗാം ഓഫീസർമാെര

സഹായിേV/  ഉgരവാദിgം േ+ാV് തലgിെല സീനിയർ എ)mൻഷൻ ഓഫീസർ

(എംപവർെമൻറ് ) ന്  ആയിരിVും.

 
 
G. G. റിേ�ാറിേ�ാർർrിംഗുംrിംഗും  അവേലാകനവുംഅവേലാകനവും

        "നbുെട �ാമം" േcാ�ാമിൽ  ഉൾെ�r ഓേരാ czgിയുെടയും റിേ�ാർrിംഗ്

നടപടികളിൽ ചുവെട പറയു! നിർേeശZൾ പാലിേV/താണ്.

a. �ാമ പ�ായg് തലgിൽ. �ാമ പ�ായg് cസിഡn്െn േന�തigിൽ  cതിവാര

അവേലാകന േയാഗZൾ നടgി പ�തി പുേരാഗതി വിലയിരുേg/താണ്. ആയതിൻെറ

റിേ�ാർr് �ാമ പ�ായg് അസി. െസ�rറി ബി പി ഒ u് നൽേക/താണ് 

b. േ+ാV് പ�ായg് തലgിൽ, ൈദiവാര അവേലാകന േയാഗZൾ നടേg/തും, 

പുേരാഗതി റിേ�ാർr് േ�ാഡീകരി^് ജി�ാ  തലgിൽ നൽേക/തും  ബി പി ഒ-

യുെട  ചുമതലയാണ്. പ�തി cവർgനZളുെട േ�ാഡീകരണവും  റിേ�ാർrിംഗും 

 േ+ാV് തല Extension Officer (P&M) ൻെറ  ചുമതലയാണ്.

c. ജി�ാ തലgിൽ, cതി മാസ അവേലാകന േയാഗZൾ നടേg/താണ്. ടി േയാഗZളിൽ

േcാ�ാം  സംബ�ി^ു സiീകരി^ നടപടി റിേ�ാർr് േജായിn് േcാ�ാം േകാർഡിേന}ർ

അവേലാകനം നടgി പുേരാഗതി വിവരം  cിൻസി�ൽ ഡയറ±ർ /സം_ാന മിഷൻ -ന്

നൽേക/തുമാണ്.

d. സം_ാന തലgിൽ  cിൻസി�ൽ ഡയറ±ർ, മിഷൻ ഡയറ±ർ എ!ിവരുെട

േന�തigിൽ അവേലാകനം നടgി പുേരാഗതി വിലയിരുgു!താണ്.

 

                                                                                  വിശiqതേയാെട,
 
 

                                                                                 cിcിൻൻസി�സി�ൽ ൽ ഡയറ±ഡയറ±ർർ
 
 
 

പകർ�് :-

 
മിഷൻ ഡയറ±ർ, മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴിലുറ�് പ�തി (േകരളം).

ഡയറ±ർ, റൂറൽ തിരുവന0പുരം
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ചീഫ് എ�ിനീയർ. തേeശസiയംഭരണം, തിരുവന0പുരം

ചീഫ് എ�ീനിയർ, േകരള േm}് റൂറൽ േറാഡ്സ് െഡവല²െമn് ഏജൻസി, തിരുവന0പുരം

എ�ാ ജി�ാ േcാ�ാം േകാർഡിേന}ർമാർVും / ജി�ാ കള±ർമാർVും

എ�ാ േജായിn് േcാ�ാം േകാർഡിേന}ർമാർVും

എ�ാ ജി�ാ പ�ായg് cസിഡn്/ െസ�rറിമാർVും (റൂറൽ ഡയറ±ർ മുേഖന)

എ�ാ േ+ാV് പ�ായg് cസിഡn്/െസ�rറിമാർVും (റൂറൽ ഡയറ±ർ മുേഖന)

എ�ാ �ാമ പ�ായg് cസിഡn്/ െസ�rറിമാർVും (റൂറൽ ഡയറ±ർ മുേഖന)

കരുതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ�ി
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