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സസർർPലPലർർ

  വിഷയം: മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി (േകരളം) - േസാഷSൽ ഓഡിU്
കെ.V�കളിേWൽ Xടർ നടപടികൾ സ[ീകരിP ത്  – സംബ�ി]്.

  ^ചന: 1. മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി നിയമം േസാഷSൽ ഓഡിU്
െസാൈസUി േകരള ഡയറabെട 06-06-2023 തീയതിയിെല
36/എം.ജി.എൻ.എസ്.എ.എസ്.െക/20 നgർ കV്

 2.
28-06-2021 തീയതിയിെല സ.ഉ.(ൈക) നം.117/2021/തസ[ഭവ നgർ സർjാർ
സർPലർ.

 3.
മിഷൻ ഡയറabെട 17-01-2023 തീയതിയിെല NREGA/147/2022-C1 നgർ
സർPലർ.

   മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി േസാഷSൽ ഓഡിUിൽ കെ.q Xം
എം.ഐ.എsിൽ േരഖെ�uVി നൽv Xമായ േസാഷSൽ ഓഡിU് ഖwികകളിേWൽ
സ[ീകരിേj. Xടർ നടപടികൾ സംബ�ി]് വിശദമായ നിർേദശxൾ  ^ചന(2),(3)
സർPലbകൾ  yകാരം 1റെ�uവി]ിz.്. 
   േസാഷSൽ ഓഡിU് റിേ�ാർ{ിേWൽ Xടർ നടപടികൾ സമയബ�ിതമായി സ[ീകരിP തി|ം
പരിഹാരം കെ.Vി MIS- ൽ എ.Uി.ആർ. േ�ാസ് െച� തി|ം  േ)ാj് േyാ�ാം
ഓഫീസർ മാർ  �uതൽ �� നൽേക.X.്.  �ടാെത േ�ാസ് െച�  േക�കളിൽ
ആവശSമായ േരഖകൾ MIS ൽ upload െച�ാV പ�ം  ഓഡിU് ഖwിക േ�ാസ് െച� തിന്
േസാഷSൽ ഓഡിU് �ണിU്ന് കഴി� ത� എ ് ^ചന (1) yകാരം അറിയി]ിz.്. ഈ
സാഹചരSVിൽ ഇVരം y�xൾ ആവർVിjാതിരിjാൻ �വെട പറ�  നിർേ�ശxൾ
1റെ�uവിP�.

1. േസാഷSൽ ഓഡിU് റിേ�ാർ{ിെ� പകർ�് മാ|വൽ ആയി ലഭിjണം എ ് നിർബ�ം ഇ�.
േസാഷSൽ ഓഡിU് �ണിU് y�ത റിേ�ാർ{് MIS ൽ upload െച�ാൽ മതിയാvം. ഇത് BPO
േലാഗ് ഇനിൽ ലഭSമായാൽ റിേ�ാർ{് ലഭി]തായി കണjാjി Xടർ നടപടി
സ[ീകരിേj.താണ്.

2. േസാഷSൽ ഓഡിU് റിേ�ാർzകൾ എം.ഐ.എsിൽ േരഖെ�uVിയാൽ ഉടൻ തെ  േ)ാj്
േyാ�ാം ഓഫീസർ(ബി.പി.ഒ)മാർ  അവ/െട േലാഗിൻ ഐ.ഡി ഉപേയാഗി]് പരിേശാധി]
േശഷം േസാഷSൽ ഓഡിU് റിേ�ാർ{ിെല കെ.V�കൾ സംബ�ി] വിവരം �ാമ
പ�ായVിൽ നി�ം  േശഖരിേj.താണ്.  

3. ബി.പി.ഒ.മാർ ബ�െ�{ േ)ാjിെല �ാമപ�ായV് െസ�{റി/അസി��് െസ�{റി,
അ�ഡിUഡ് എ�ിനീയർ, അെjൗ.�് കം ഐടി അസി��് എ ിവ/െട േയാഗം
വിളി�േചർV് േസാഷSൽ ഓഡിU് റിേ�ാർ{ിെല കെ.V�കൾ വിലയി/qക�ം ഇX
സംബ�ി] വിശദമായ റിേ�ാർ{് ബ�െ�{ �ാമപ�ായVിൽ നി�ം ര.ാ� കം
ലഭSമാP തിന് നിർേ�ശം നൽvക�ം െച�ണം.
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4. �ാമ പ�ായV് െസ�{റിമാർ േസാഷSൽ ഓഡിU് റിേ�ാർ{ിേWൽ സമയബ�ിതമാ�ം
¡തS¢മായ മbപടികൾ േ)ാj് േyാ�ാം ഓഫീസർ മാർj് നൽേക.താണ്. പണം
തിരിെക അടവാjിയത് സംബ�ി�ം മ£¤¥ കാരSVിൽ ബാ¦് േരഖക§െട പകർ�് �ടി
േ)ാj് േyാ�ാം ഓഫീസർമാർj ്നൽേക.താണ്.

5. േ)ാj് േyാ�ാം ഓഫീസർമാർ �ാമപ�ായVിൽ നി�ം റിേ�ാർ{് ലഭSമായി ഒ/
മാസVിനകം ആവശSമായ ഫീൽഡ് പരിേശാധന നടVി േ)ാj് േyാ�ാം ഓഫീസർ,
േജായി�് ബി.ഡി.ഒ, േ)ാj് എ�ിനീയർ എ ിവ/െട പ¦ാളിVേVാെട ഇX സംബ�ി]്
വ�തകൾ േനരി{് മനsിലാjി പരിഹാര നടപടികൾ സ[ീകരിP തി|ം പണം
തിരി]ടേ . േക�കളിൽ  തിരിെക അട�ിP Xൾ�െട�¥  നടപടി
സ[ീകരിേj.താണ്.

6. സാgVിക �മേjuകൾ കെ.q  േക�കളിൽ ജീവനjാ/െട ഭാഗqനി�ം
¨/തരമായ വീ� ഉ.ായിzെ.¦ിൽ ടി ജീവനjാർെjതിെര വv©തല നടപടി
സ[ീകരിP തിന് ജി�ാ േyാ�ാം േകാഓർഡിേനUർ / േജായി�് േyാ�ാം േകാഓർഡിേനUർ
(ഡി.പി.സി/െജ.പി.സി) ¤േഖന സംªാന മിഷനിൽ റിേ�ാർ{് െചേ�.താണ്.

7. ആ«ികൾ നിർ¬ിjാെത�ം/y­Vി നടVാെത�ം പണം നൽകിയ േക�കൾ േസാഷSൽ
ഓഡിU് റിേ�ാർ{ിൽ ഉൾെ�u  സാഹചരSVിൽ ആ«ി നിർ¬ി�ം y­Vി
®ർVിയാjി�ം സാgVിക �മേjടിൽ നി�ം ഒഴിവാP  നടപടി അംഗീകരിjാൻ
കഴിയി�. ഇyകാരം േസാഷSൽഓഡിUിൽ ആ«ിനിർ¬ാണം നടVാVXം
®ർVിയാjാVXം ആയ   സാgVിക �മേjuകൾ  കെ.q   േക�കളിൽ
ബി.പി.ഒ ഇVരം �മേjടിന് കാരണjാരായ ഓവർസീയർ, മഹാ�ാഗാ�ി NREGS
എ�ിനീയർ Xടxിയ   ഉVരവാദികളായ   ജീവനjാർെjതിെര വv©തല  
നടപടികൾjായി ജി�ാ േyാ�ാം േകാഓർഡിേനUർ /േജായി�് േyാ�ാം േകാഓർഡിേനUർ
¤േഖന സംªാന മിഷനിൽ റിേ�ാർ{് െചേ�.Xമാണ്.

8. േസാഷSൽ ഓഡിU് റിേ�ാർ{ിേWൽ സ[ീകരിP  പരിഹാര നടപടികൾ െതളി¢ക§െട�ം
ആവശSമായ േരഖക§െട�ം സഹായേVാെട േസാഷSൽ ഓഡിU് എം.ഐ.എsിൽ സമയ
ബ�ിതമായി  അപ് േലാഡ് െചേ�.താണ്.

9. Xക തിരിെക അട] േക�കളിൽ തിരിെക അട]തിെ� നടപടികമം/ഉVര¢കൾ,ബാ¦്
െചലാൻ/RTGS േരഖകൾ സഹിതം ഉ¥ വിവരxൾ  upload െചേ�.താണ്.

10. േസാഷSൽ ഓഡിU് സാgVിക �മേjട് സംബ�ി]് തിരിെക അട°  Xകകൾ
വS±ികൾ േനരി{് സംªാന മിഷെ� അെjൗ.ിൽ അട ാൻ പാടി�. y�ത Xക
�ാമപ�ായVിൽ നിയമാ|²തം  അടേ .Xം �ാമപ�ായV് െസ�{റി േസാഷSൽ
ഓഡിU് റിേ�ാർ{് ഉൾെ�െട പരാമർശി�¥ നടപടി�മVിെ� അടിªാനVിൽ ടി Xക
സംªാന മിഷെ� 67283168724 (എസ്.ബി.ഐ െവ¥യgലം IFSC
SBIN0070308)അെjൗ.ിൽ അടേ .Xം ഉVരവ് പകർ©കൾ
ബി.പി.ഒ,ഡി.പി.സി/െജ.പി.സി എ ിവർj് നൽേക.Xം അuV േസാഷSൽ ഓഡിU് �ാമ
സഭയിൽ വേ .Xമാണ്.

11. പണം തിരിെക അട ാV കരാർ ജീവനjാ/െട  ശgളം/ േവതനVിൽ നി�ം Xക
ഈടാേj.Xം രാജിവ� േപാv  ജീവനjാർj് എതിെര �ാമ പ�ായV് െസ�{റി
FIR രജി�ർ െചേ�.Xം Revenue Recovery നടപടികളിµെട  Xക ഈടാP തിന് ജി�ാ
േyാ�ാം േകാഓർഡിേനUർ �ടിയായ ജി�ാ ജി�ാ കളaർj് നൽേക.Xമാണ്.

12. േസാഷSൽ ഓഡിU് ഇഷ¶സ് േ�ാസ് െച� തിെ� കാലാവധി പരമാവധി � ് മാസjാലം
എ ് നി·യിPക�ം ഇjാരSം േജായി�് േyാ�ാം േകാ-ഓർഡിേനററർമാ/ം ബി.പി.ഒ
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മാ/ം നിര0രമായി വിലയി/qക�ം െചേ�.താണ് 
13.  േസാഷSൽ ഓഡിU,് മഹാ�ാ ഗാ�ി NREGS സംªാന-ജി�ാ തല വിജിലൻസ്

െസ¸കൾ ,LSGD വിജിലൻസ്, അഭS0രവv�് വിജിലൻസ്  ഓം»¼½ാൻ , Xടxിയവർ
കെ.q  സാgVിക ന¾xൾ ഈടാP തിന് yേതSകം രജി�ർ �ാമപ�ായV്,
േ)ാj് പ�ായV്, ജി�ാതലxളിൽ ^�ിേj.താണ്.

14. േസാഷSൽ ഓഡിU് കെ.V�കൾ yാഥമികമായി പ�ായVിെല ബ�െ�{ നിർÀഹണ
�മതല�¥ ഉേദSാഗª/െട�ം ഭരണസമിതി അ�S�െ��ം ��യിേലj് േരഖാ�ലം
െകാÁവ/ തിനായി സംഘടി�ിP  “എ(ിU് മീUിംഗിൽ" നിർബ�മാ�ം ബി.പി.ഒേയാ
ബി.പി.ഒ�െട yതിനിധി ആയി  േജായി�് BDO/മU് േ)ാj്തലVി�¥ എÄ�ൻഷൻ
ഓഫീസേറാ   പെ¦ujണെമ� നിർേദശിP�. പ�ായqതലVിൽ സംഘടി�ിP 
േസാഷSൽ ഓഡിU് പ)ിക് ഹിയറിംഗി�ം ¤കളിൽ ^ചി�ി]  ഉേദSാഗªർ
പെ¦uേj.താണ്.

15. േസാഷSൽ ഓഡിU് ആ�ൻ േടjൺ റിേ�ാർ{്(ATR)േWൽ Xടർനടപടികൾ
സ[ീകരിP തി�ം പ�തി നിർÀഹണVിൽ കെ.Vിയ �മേjuകൾ പരിഹരിP തി�ം
വ�നിÅമാ�ം, ആവശSമായ െതളി¢ക§െട�ം േരഖക§െട�ം അടിªാനVി�ം 
പരിഹാര  നടപടികൾ സ[ീകരി]ിz.് എ�ം േ)ാj് േyാ�ാം ഓഫീസർമാ/ം  െജ.പി.സി
മാ/ം  ഉറ�് വ/േV.താണ്.

   േസാഷSൽ ഓഡിUിേWൽ Xടർ]യായ േമാനിUരിംഗ് േകÆ സർjാർ നടq  സാഹചരSVി�ം
സമയബ�ിതമായി പണം നൽv തി| േസാഷSൽ ഓഡിU് റിjവറി ഒ/ yധാന മാനദwം
ആയി േകÆസർjാർ കണjാP  സാഹചരSVി�ം   േസാഷSൽ ഓഡിU്മായി ബ�െ�z¥
എ�ാ  നിർേ�ശx§ം കർശനമായി പാലിjെ�u� എ� ജി�ാ േyാ�ാം േകാർഡിേനUർമാ/ം
േ)ാj് േyാ�ാം ഓഫീസർമാ/ം ഉറ�ാേj.താണ്.

വിശ[«തേയാെട
 
 
 
 

NIZAMUDEEN A I A S
MISSION DIRECTOR

പകർ�് :-
      1. എ�ാ ജി�ാ േyാ�ാം േകാർഡിേനUർമാർPം
      2. എ�ാ േജായി�് േyാ�ാം േകാർഡിേനUർമാർPം
      3. എ�ാ ബി. പി .ഒ. മാർPം
      4. എ�ാ �ാമപ�ായq െസ�{റിമാർPം

      5.
ഡയറaർ, മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി നിയമം േസാഷSൽ
ഓഡിU് െസാൈസUി ,േകരളം.

     6.
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ�{റി ,എൽ.എസ്.ജി.ഡി.,േകരളം(അറിവിേലjായി ,ആ¤ഖ
കേVാെട )
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